SENAR

Rio de Janeiro

Evento: Trabalhador no Cultivo de Plantas Industriais - Café

Modulo: Colheita e Preparo po6s-colheita CBO: 6226-10

Natureza da Programacao: Aperfeicoamento

Tipo de Programacao: Treinamento

Ao final do treinamento o participante sera capaz de: Fazer o preparo e a colheita do Café
seguindo recomendacgdes para a qualidade do grao,

Temas transversais: Consciéncia Ambiental / Protecao aos Recursos Hidricos / Segurancga e
Saude do Trabalhador.

Carga horaria: 08 Instrutor : Credenciado pelo SENAR - Rio

Conteudo Programatico

(EIXO MOBILIZADOR)

I. COLHEITA
a. Importancia da colheita
b. Epoca da colheita
c. Modo de colheita
1. PROCESSAMENTO OU PREPARO POS COLHETA
a. Processos e etapas no preparo do café e influéncia sobre a qualidade
b. Lavagem/separacao do café
c. Despolpamento
d. Secagem
i. Em terreiro (concreto, lama-asfaltica, chdo batido, leito suspenso);
ii. Em terreiro/secador;
iii. Secadores mecanicos;
iv. Fornalha;
v. Barcacas;
ARMAZENAGEM
i. Em coco
ii. Beneficiado
BENEFICIAMENTO
i. Descascar
ii. Classificar
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[II.  Outras consideracgdes finais.

CARTILHAS
Namero Titulo
01 Trabalho Decente: Educa¢do Postural no Campo
191 Café - Colheita e Pds-colheita

REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO

e Ter 18 anos

e Estar trajando camisa de algodao, calga comprida e sapatos fechados

e Nao fazer uso do celular ou outro equipamento eletronico, durante o treinamento.
¢ Ensino fundamental incompleto e ou apresentem experiéncia comprovada no

desempenho das atividades.

PRATICAS EDUCATIVAS E MATERIAIS SUGERIDOS PARA O TREINAMENTO

e Divisdo dos alunos em grupo definindo situacdes e estadios de trabalhos com o
maquindrio para acompanhamento do instrutor com rodizio nas atividades propostas;

e Uso de videos com situagoes de praticas possiveis de serem recriadas na realidade;

e Serao aplicadas situacdo-problema apresentada para a soluc¢ao;

e Serdo incorporadas ao contetido: legislacdo trabalhista, normas regulamentadoras do
trabalho com a seguranca do trabalhador, reportagens com fontes confiaveis e outras
matérias.

e Asavaliagdes praticas irao figurar em todos os momentos do treinamento, a cada
objetivo especifico desenvolvido, e ser alvo de atencao do instrutor e de todos os colegas;

e Durante o treinamento serdo criadas estratégias educacionais que favorecam o

entendimento, como : dinimicas, materiais alternativos, etc




