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Mapa Estratégico
Realizar Educação Profissional, Promoção Social, Ensino Formal e Assistência Técnica Gerencial das pessoas do meio rural, contribuindo para a melhoria da 

qualidade de vida e para o desenvolvimento sustentável do Estado do Rio de Janeiro

I. Clientes, Sociedade e Mercado

1. Promover a Educação Profissional do Trabalhador e do Produtor Rural

4. Zelar Pela Segurança e Saúde Alimentar
3. Prestar Assistência Técnica e Gerencial ao Produtor Rural
2. Promover o Desenvolvimento Social do Trabalhador Rural e Sua Família

5. Desenvolver Liderança e Empreendedorismo

II. Aprendizado e Crescimento

1. Atrair e Reter Talentos

3. Fortalecer a Marca

1. Fortalecer Parcerias Estratégicas
2. Aprimorar os Processos de Gestão

III. Processos Internos

6. Aprimorar o Planejamento, Execução, Monitoramento e Avaliação das Ações Anuais

2. Aprimorar Arrecadação
1. Garantir a Sustentabilidade

IV. Sustentabilidade e Finanças

Ter excelência em Educação e Assistência Técnica Gerencial, contribuindo para a geração de renda e o desenvolvimento sócio ambiental do meio rural

Ética, Valorização de Pessoas, Transparência, Comprometimento Institucional e Aprendizado Constante

Missão:

Visão:

Valores:


